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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome  PISANI GIOVANNA      

E-mail  giovannapisani81@gmail.com 

Nazionalità 

 

Data di nascita 

 

Codice fiscale 

 

Cellulare 

 Italiana 

 

04/01/1981 

 

PSNGNN81A44F284L 

 

339-1333704 
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   Febbraio 2009 – A tutt’oggi 

   Associazione “Riscoprirsi… - APS” 

   Via Quarti, 21 Andria  

    SOCIA FONDATRICE – VICE PRESIDENTE 

Raggiungimento di finalità di solidarietà sociale, al fine di rimuovere ogni      
forma di violenza psicologica, fisica, sessuale ed economica ai soggetti 
svantaggiati, alle donne e ai minori, approfondendo la ricerca, la riflessione, il 
dibattito, promuovendo e svolgendo la formazione, implementando e 
gestendo azioni/progetti e servizi. 
 
Coordinatrice dell’équipe e referente delle attività di presa in carico del 
Centro Antiviolenza 
Ambiti di riferimento: Andria 
         Corato-Ruvo-Terlizzi 
         Canosa-Minervino-Spinazzola 
         Modugno-Bitetto-Bitritto 
 
Coordinamento dell’équipe e delle attività di presa in carico 
Creazione di progetti individualizzati 
Attività di formazione, sensibilizzazione e prevenzione 
Attività di ricerca sul fenomeno della violenza 
 
 
Dicembre 2017 – a tutt’oggi 
Sater Srl  
 
 

 

• Tipo di impiego 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 

 

 

 

• Tipo di azienda o settore 

 

 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Supervisione e aggiornamento continuo dell’équipe di lavoro del Centro 
Antiviolenza “Liberamente” di Altamura 

 

Novembre 2016 – Giugno 2017 

Novembre 2015 – Giugno 2016 

Ottobre 2014 – Giugno 2015 

Novembre 2013 – Maggio 2014 

Ottobre 2012 – Giugno 2013 

Ottobre 2011 – Giugno 2012 

 

Provincia di Bari    

Settore Politiche Sociali       

                                                                                           

Incarico a prestazione professionale di Educatore  

Educatrice presso l’IISS Mons.Bello - Molfetta                            

Interventi educativo-relazionali finalizzati a favorire l’integrazione scolastica ed 
extrascolastica dell’alunno diversamente abile 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 

 

 

 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 

              • Principali mansioni e      
responsabilità 

 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 
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Attività rese a facilitare il processo di autonomia della persona 

 
 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2013 – Maggio  2014 

Ottobre 2012 – Giugno 2013 

Ottobre 2011 – Giugno 2012 

Dicembre 2010 – Maggio 2011 

 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Provincia di Barletta Andria Trani    

Settore Cultura, Turismo, Sport, Politiche Sociali                                                                                                 

   

Incarico a prestazione professionale di Educatore  

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

            Educatrice presso l’Istituto ITC. Dell’Aquila – S. Ferdinando di Puglia                            

 

Interventi educativo-relazionali finalizzati a favorire l’integrazione scolastica ed 
extrascolastica dell’alunno diversamente abile 

Attività rese a facilitare il processo di autonomia della persona 

 

 

• Date (da – a) 

  

7 - 28 Settembre 2011 

 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 CNIPA Puglia associazione senza fini di lucro che svolge attività di formazione 
professionale nei settori dell’industria, artigianato, commercio e servizi, che 
opera in convenzione con la Regione Puglia, il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali e su commessa delle aziende interessate.                                                               

                 

 

• Tipo di azienda o settore 

  

Incarico a prestazione professionale  

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

             

Docenza per il modulo “Accompagnamento alla vita attiva/Project Work” per un 
totale di 25 ore 

P.O . PUGLIA 2007-2013 FSE ASSE II Occupabilità Az. 3 AVVISO n. 
BA/02/2010 - POR0713II10BA02317 "COMMIS DI SALA E BAR" - D.D.Servizio 
F.P. e P.I. n. 284 del 21/12/2010 

 

 

• Date (da – a) 

  

Febbraio 2008 – Giugno 2010 

 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Coop. Caps Centro di aiuto psico-sociale  

Via Barisano da Trani, 12 Bari                                                                                                    

• Tipo di azienda o settore  Gestione di servizi socio-sanitari ed educativi - Lotta alla tossicodipendenza  
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• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

            Educatrice presso la Comunità Artemisia per donne tossicodipendenti con figli a 
carico 

 

Supporto ed accompagnamento dell’utenza ad una rete di servizi presenti sul 
territorio (ser.t, S.I.M., Centri per l’impiego…) 
Supporto alla Genitorialità 
Animazione con i minori 

 
 
 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2007– Aprile 2008    

          

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Coop. Il Sipario   

Via Grattamarallo C.da Iazzo dei Preti, Gravina (BA)                                                                     

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 

• Tipo di impiego             Servizio di home-maker presso una famiglia con disagio sociale                                                    
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 Creazione della rete tra i servizi coinvolti quali il Csm ed i Servizi Sociali 

Supporto alla genitorialità 

Interventi educativi in favore dei minori e dei genitori 

 

• Date (da – a)  Settembre 2006 – Settembre 2007 

 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Coop. soc. Comunità  OASI 2  S. Francesco  

Via Pedaggio S.Chiara 57bis, Trani 

• Tipo di azienda o settore  La comunità Oasi 2 opera nel campo della marginalità e della fragilità sociale, 
attraverso percorsi di informazione, prevenzione, recupero e inclusione delle 
persone, ma anche operando sul complesso dei sistemi che generano 
esclusione, devianza, dipendenze. 

 

 

 

• Tipo di impiego 

  
 
 
SERVIZIO CIVILE NAZIONALE nell’ambito del  Progetto DEDALO – Servizi 
territoriali per persone tossicodipendenti 
 
 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Educatrice professionale con mansione di somministrazione delle terapie, 
effettuare colloqui di supporto e motivazionali, redigere il menù settimanale con 
relativa lista spesa e rendicontazione della cassa utenti 

 

 
 

• Date (da – a)  Maggio 2006 – Novembre 2006 
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• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 IKOS Ageform   

Via Dante, 3 Bari       

                                                      

• Tipo di azienda o settore  L'IKOS è una Scuola di formazione, specializzata in Strategie di Comunicazione 
Efficace, Potenziamento personale e Management applicabili in area 
Psicologica, Sanitaria, Sociale, Aziendale e Sportiva  

Istituto di Programmazione Neuro Linguistica (PNL), Agenzia di Mediazione 
Familiare e Counseling, Scuola di Specializzazione Quadriennale in 
Psicoterapia ad indirizzo Programmazione Neuro Linguistica Terapeutica (PNLt)  

 

• Tipo di impiego  Stage formativo  

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Organizzazione di eventi formativi e preparazione di relative dispense.  

Lavoro di segreteria.                   

                                                                                                         

 

• Date (da – a)   9 Agosto 2004 – 17 Giugno 2006 

 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ass. Aracne onlus   

 

Via De Nicolò Vito Nicola,7 Bari                     

                  

• Tipo di azienda o settore  ARACNE è una Associazione costituita allo scopo di promuovere politiche ed 
azioni in favore delle donne, finalizzate all' affermazione della loro autonomia ed 
autodeterminazione ed alla difesa dei loro diritti in genere. 

E’ dotata di un centro Antiviolenza con servizi di ascolto e consulenza di natura 
giuridica, medica, psicologica e socio-assistenziale, in favore di donne vittime di 
violenza e/o maltrattamenti psico-fisici e di una Casa Rifugio dove trovare 
accoglienza e recuperare la serenità necessaria per intraprendere un cammino 
di autonomia, da sole o con i propri figli. 

 

 

• Tipo di impiego 

             
Operatrice di accoglienza presso la Casa Rifugio 
 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Educatrice professionale con mansione di effettuare colloqui di supporto e 
motivazionali, accompagnamento e supporto nel reinserimento socio-lavorativo, 
redigere il menù settimanale con relativa lista spesa e rendicontazione della 
cassa utenti .       

                                                                      
 

 

• Date (da – a) 

  

Maggio 2003 – Settembre 2003 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Terapeutica Lorusso Cipparoli   

S.S. 16 SUD KM. 788,6 ,Giovinazzo (BA)            
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• Tipo di azienda o settore  Comunità Terapeutica per ex tossicodipendenti 

• Tipo di impiego             Tirocinio Formativo previsto dal piano di studi universitario                                      

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Osservazione del quotidiano lavoro comunitario                               
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
 

 

                         • Date (da – a) 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 
 

• Qualifica conseguita 
 
 
 

 
 

25-26-27 settembre 2014 
 
Società Italiana di Criminologia 
XXVIII Congresso Nazionale 
“Mad or Bad: Il controverso rapporto tra disturbo mentale e crimine violento” 
 
Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 
 
 

• Qualifica conseguita 
 

 
 

19 Ottobre 2013 

 

Sanitanova - Governance Learning Management 

Evento “Disabilità intellettive e disturbi specifici dell’apprendimento: quali 
analogie e quali differenze – percorsi diagnostici e terapeutici/riabilitativi” 

 

Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 

• Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a) 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 

• Qualifica conseguita 

  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20 – 29 Settembre 2010 

 

Centro di Servizio al Volontariato San Nicola 

Sportello Operativo di Andria 

Corso di formazione “Il progetto di Azione Sociale I livello” 

 

Attestato di partecipazione 

 

14 – 15 Giugno 2010 

 

Centro di Servizio al Volontariato San Nicola 

Sportello Operativo di Andria 

Corso di formazione “Responsabilità Organi Sociali” 

Attestato di partecipazione 
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• Date (da – a) 

  

Ottobre 2005  – Aprile 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master in Sviluppo delle Risorse Umane 

Erogato da BeMore s.n.c. – Via dei Mille 210, Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Selezione del Personale , Formazione dei formatori 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

   

 

• Date (da – a)  16 Febbraio 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 C.a.p.s. “Centro di Aiuto Psico-Sociale” 

  Convegno: Presenze Invisibili 
“Viaggio tra strategie e opportunità … di cambiamento”  

 

• Date (da – a) 

 

 

 

19 – 20 Marzo 2009 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Comunità Terapeutica “Lorusso Cipparoli” 

Ente Ausiliario Regione Puglia 

Giovinazzo – Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di formazione: “Le nuove dipendenze” 

Nuove dipendenze: gambling (dipendenza da gioco), alcool dipendenza,  

dipendenza da stupefacenti. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

                           

                          • Date (da – a) 
 

 

 

 

19 – 30 Maggio 2008 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Coop. Caps Centro di aiuto psico-sociale  

Via Barisano da Trani, 12 Bari                 

                                                                                    

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di formazione per operatori di prossimità 

Il potere nella professione d’aiuto; la comunicazione nelle professioni di aiuto; 
aspetti cognitivi della psicopatologia; gestione della crisi e delle emergenze nella 
professione dell’operatore sociale;stereotipi e pregiudizi nelle professioni di 
aiuto; relazioni di attaccamento nelle situazioni di rischio psicosociale; aspetti 
igenico-sanitari negli interventi di prossimità. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
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                          • Date (da – a) Settembre 1999 – Luglio 2004 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Bari – Facoltà di Scienze dell’Educazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Pedagogia, Psicologia, Educazione degli adulti, Criminologia, Educazione 
Comparata, Pedagogia Sperimentale, Pedagogia Speciale 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze dell’Educazione con votazione di 105/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea quadriennale 

 

 

 

• Date (da – a)  Settembre 1994 – Luglio 1999 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 I.T.C.G “Gaetano Salvemnini”  - Molfetta   ( BA )                           

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Ragioneria, Tecnica Bancaria, Economia Politica, Diritto commerciale 

• Qualifica conseguita  Diploma in Ragioneria        

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di scuola secondaria superiore con votazione  di 83/100 

 
 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO                   

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  livello: buono 

• Capacità di scrittura  livello: buono 

• Capacità di espressione 
orale 

 Livello: buono 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  livello: buono 

• Capacità di scrittura  livello: buono 

• Capacità di espressione 
orale 

 Livello: buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 

  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 
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persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui 

è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

Capacità di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era 
indispensabile la collaborazione tra figure diverse e con modalità orarie varie 
(turni, fine settimana). 
Sono in grado di e comunicare in modo chiaro e preciso. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

  

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e 
assumendo responsabilità acquisite tramite le diverse esperienze professionali 
sopra elencate nelle quali mi è sempre stato richiesto di gestire 
autonomamente le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi 
prefissati. 

Sono in grado di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di 
relazioni con i diversi tipi di utenza nelle diverse esperienze lavorative. 

                                                                                                                             

 
 
Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in modo 
particolare Excel e Word. Discreta capacità di navigare in Internet 
 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

 

Scrittura creativa di poesie e di novelle per bambini 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 Flessibilità e spirito di adattamento; precisione; affidabilità; motivazione 
all’apprendimento; capacità di comunicare e di coordinare; entusiasmo, capacità 
di organizzare il lavoro, capacità di problem solving 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di tipo B 

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 
196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e s.m.i. e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
         
 

Molfetta, 11/02/2022 
         NOME E COGNOME (FIRMA) 

  

                                                                     

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 
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Allegato: 

Attività professionale e di formazione per il contrasto alla violenza di genere 
 
2021 
 
Supervisione delle attività di presa in carico del Centro Antiviolenza “Liberamente” di Altamura 
 
03/11/2021 Relatrice all’evento “La violenza di genere: profili psicologici e sociali” in qualità di Educatrice Professionale realizzato in data 
nell’ambito del progetto Referenti Territoriali organizzato dall’ente Ordine degli Psicologi della Lombardia (OPL) 
 
11/09/2021 "DOCENZA” in qualità di Educatrice Professionale, nell’ambito del MASTER IN VITTIMOLOGIA CLINICA E FORENSE  
 
8-9/10/2021 Milano Società Italiana di Criminologia - Partecipazione al XXXIV Congresso Nazionale 
Tema congressuale: La criminologia tra emergenze, diritti umani e giustizia 
Relazione: “NON LAVARTENE LE MANI”: Progetto di prevenzione e contrasto alla violenza di genere (coautori : Antonino Giorgi e 
Patrizia Lomuscio) 
 
 
2020 
 
Supervisione delle attività di presa in carico del Centro Antiviolenza “Liberamente” di Altamura 
 
2019 
 
Supervisione delle attività di presa in carico del Centro Antiviolenza “Liberamente” di Altamura 
 
 
24-26 ottobre 2019 Modena Società Italiana di Criminologia – Partecipazione al XXXIII Congresso Nazionale 
Tema congressuale: Dal Rischio al Crimine  
Relazione: Vittimizzazione mafiosa e trauma collettivo (coautori : Antonino Giorgi e Patrizia Lomuscio) 
 
2018 
 
18-20 ottobre 2018 Catanzaro Società Italiana di Criminologia - Partecipazione al XXXII Congresso Nazionale 
Tema congressuale: Relazioni violente 
 
10 agosto – 21 novembre 2018 Coprogettazione e partecipazione al CORSO DI FORMAZIONE “Formazione professionisti ed 
operatori per interventi su abusanti, con stage formativo presso il CAM di Ferrara” 80 ore 
realizzato da: ICARE Formazione e Sviluppo in collaborazione con RiscoprirSi…, Sater s.r.l., Comune di Andria, Maschile Plurale 
nell’ambito del progetto europeo “Insieme” 
 
 
1 giugno 2018 - Giovinazzo (BA) Nell’ambito del CORSO DI FORMAZIONE “CONOSCERE E PREVENIRE LA VIOLENZA DI 
GENERE. PROFILI GIURIDICI, PSICOLOGICI E SOCIALI.” organizzazione e partecipazione al focus dal titolo “CHI SONO GLI AUTORI 
DI MLTRATTAMENTO? CARATTERISTICHE E TIPOLOGIE”.  
Centro Antiviolenza “RiscoprirSi…” 
 
02/02-25/05/2018: realizzazione e relazione al corso di formazione per operatori/operatrici per il Centro Antiviolenza “RiscoprirSi...” di 
Andria, ripartito in 11 giornate, volto a far apprendere gli aspetti teorici e gli strumenti pratici che occorrono per lavorare in un Centro 
Antiviolenza 
 
2017 
 
17 novembre 2017 – Terlizzi (BA) - Nell’ambito del CORSO DI FORMAZIONE “CONOSCERE E PREVENIRE LA VIOLENZA DI 
GENERE. PROFILI GIURIDICI, PSICOLOGICI E SOCIALI.” al focus dal titolo: “GLI AUTORI DI VIOLENZA :PROFILI PSICOLOGICI.” 
Centro Antiviolenza “RiscoprirSi…” 
 
10/10-05/12/2017 CAV CARUSO: realizzazione e relazione per il corso di formazione, ripartito in 5 giornate, dal titolo “Violenza di 
genere. Conoscere per intervenire efficacemente”, presso l’Auditorium “R. Lanzetta” del Comune di Vico del Gargano, rivolto a 

https://www.criminologiaitaliana.it/wp-content/uploads/2021/08/locandina-versione-web-0408-con-dicitura-2.pdf
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operatori/operatrici della rete dei servizi pubblici e privati. Organizzato e gestito dal Centro Antiviolenza “RiscoprirSi…” di Andria e 
“Giraffah!” Onlus di Bari, nell’ambito del Programma Antiviolenza, finanziato dalla Regione Puglia e cofinanziato dall’Ambito Territoriale 
di Vico del Gargano. 
 
30 giugno 2017 – Modugno (BA) - Nell’ambito “VIOLENZA DI GENERE- CONOSCERE INTERVENIRE EFFICACEMENTE” 
organizzazione e partecipazione al focus dal titolo: “Caratteristiche e tipologie degli autori di maltrattamenti. I fattori di rischio, di recidiva 
e vulnerabilità.”Centro Antiviolenza “RiscoprirSi…” 
 
29 giugno 2017– Minervino Murge – organizzazione e partecipazione Evento formativo “Violenza di genere. Il lupo cattivo oltre la colpa” 
organizzato da Centro Antiviolenza “Riscoprirsi…” 
 
01/09/-01/12/2017 Realizzazione e relazione al corso di formazione, ripartito in otto giornate, dal titolo “Conoscere e prevenire la 
violenza di genere. Profili giuridici, psicologici e sociali.”, rivolto a operatori/operatrici della rete dei servizi pubblici e privati dell’Ambito 
Territoriale di Corato, Ruvo, Terlizzi.  
 
02/03-25/05/2017 CAV AGAR: Realizzazione e relazione al corso di formazione ripartito in 5 giornate dal titolo “Violenza di genere. 
Conoscere per intervenire efficacemente” rivolto a operatori/operatrici della rete dei servizi pubblici e privati dell’Ambito Territoriale di 
Modugno;  
 
3 febbraio 2017 – Andria – organizzazione e partecipazione al Workshop “Il trattamento degli uomini maltrattanti: esperienze a 
confronto” organizzato dal Centro Antiviolenza “Riscoprirsi…” 
 
 
2014 
 
 
12 Luglio 2014 – Firenze – CAM  CENTRO UOMINI MALTRATTANTI ONLUS Partecipazione al corso di formazione: 
“Come iniziare un programma per autori di violenza nelle relazioni di intimità” 
 
 
 

Principali attività realizzate nell’ambito della prevenzione e del contrasto alla violenza di genere 
organizzati dal Centro Antiviolenza RiscoprirSi… : 
 
2021 
 
5-8-10/03/2021 Ruvo-Corato-Terlizzi : Realizzazione delle attività di sesibilizzazione con i ragazzi e le ragazze degli Istituti di Istruzione 
Secondaria con l’attrice Daniela Baldassarra  e il laboratorio teatrale «Dante è connesso »  
 
08/04/2021 Evento pubblico online : Laboratorio teatrale «Dante è connesso » con l’attrice Daniela Baldassarra  
 
20/04/2021 Partecipazione alla trasmissione  "Femminile Plurale " dal titolo «Violenza di genere :in Puglia aumento dei casi vertiginoso » 
 
08/06/2021 Partecipazione al webinar Donne x diritti «La madre malevola : la deriva dei tribunali » 
 
09/06/2021 Intervento al webinar «I crimini in famiglia. I maltrattamenti in famiglia, violenza assistita, psicologica ed economica » 
 
19/07/2021 Ruvo di Puglia Evento pubblico di sensibilizzazione con la Presentazione del libro « Figlio unico » di Maria Lovito 
 
28/07/2021 Bitritto Evento pubblico di sensibilizzazione con la Rappresentazione Teatrale « Zero a zero » di Daniela Baldassarra 
 
07/08/2021 Bitetto Evento pubblico di sensibilizzazione con la presentazione del docufilm «Santa subito» 
 
09/09/2021 Corato : Firma del Protocollo operativo tra equipe integrata di ambitodi contrasto alla violenza, servizi territoriali e centro 

antiviolenza  
 Firma del protocollo operativo per la prevenzione e il contrasto di ogni forma di violenza a danno di minori. 
20/09/2021 Bitritto Evento pubblico di sensibilizzazione con la Presentazione del libro « Figlio unico » di Maria Lovito 
 
29/10/2021 Partecipazione e relazione all’evento formativo sulla pagina fb giornalismoindipendente dal titolo : «Donne e omosessualità : 



 

 

 

 

 

Pagina 12 - Curriculum vitae di 
[ Pisani Giovanna] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

tra diritti, visibilità e conquiste » 
 
14/12/2021 Partecipazione alla Lectio Magistralis di Linda Laura Sabbadini « Le istituzioni e la parità di genere » 
 
2020  
  
24/01/2020 Giornata formativa "E' tempo dei centri antiviolenza! Presente e futuro..." 
 
03/04/2020 Webinar sulla pagina di Psicologi e psicologhe resistenti: “La violenza domestica e assistita ai tempi del covid. La situazione 
attuale, le proposte, come uscirne”  
 
23/04/2020 Webinar sulla pagina di Psicologi e psicologhe resistenti: “Violenza ostetrica ai tempi del covid19”  
 
27/05/2020 Webinar sulla pagina dell’Associazione Nazionale Amministratori di Condominio dal titolo: “I panni sporchi non si lavano in 
casa”  
 
28/05/2020 Webinar sulla pagina dell’Associazione Nazionale Amministratori di Condominio dal titolo: “Il condominio: possibile 
strumento di welfare di prossimità”  
 
26-29/05/2020 Webinar sulla pagina de La Meridiana "Con voce bambina" laboratorio maieutico online per parlare con bambini di 
dinamiche familiari difficili”  
 
"Corso FAD “Implementazione di un programma di formazione a distanza (fad) per operatori sociosanitari dei pronto soccorso italiani, 
mirato alla  prevenzione ed al contrasto della violenza di genere”"  
 
21/07/2020 Percorso Audit per i servizi territoriali della BAT organizzato dalla Regione Puglia per la condivisione della bozza del 
manuale operativo della rete Antiviolenza che segue le linee guida regionali in materia di maltrattamento e violenza nei confronti delle 
persone minori di età. 
 
24/09/2020 Webinar sulla piattaforma microsoft teams “La violenza domestica: individuarla, prevenirla e contrastarla. Doveri deontologici 
dell’avvocato”  
 
08/10/2020 Partecipazione all’evento formativo del Progetto TRAMA in diretta FB: “Luci e ombre del trattamento forense dell’offender 
violento”  
 
9/10/2020: Evento Formativo “VIOLENZA DI GENERE – PREVENZIONE E PRESIDI OPERATIVI” organizzato da “Studio Cataldi. Il 
diritto quotidiano” Corso svolto su piattaforma Zoom. Attestato di partecipazione.  
 
28/10/2020 Partecipazione all’evento formativo del Progetto TRAMA in diretta FB: “La bella e la bestia: quando un rapporto da “favola” 
diventa incubo”  
 
3-4-5/11/2020 Partecipazione agli incontri formativi promossi di Differenza Donna nell’ambito del Progetto “STEP stereotipo e 
Pregiudizio: per un cambiamento culturale nella rappresentazione di genere in ambito giudiziario, nelle forze dell’ordine e nel racconto 
dei media” organizzato dall’Associazione Differenza Donna ONG, dall’Università degli Studi della Tuscia in collaborazione con la 
Presidenza del Consiglio dei Ministri (Dipartimento per le pari opportunità). Corso svolto su piattaforma Zoom.  
 
25/11/2020 Presentazione della campagna si sensibilizzazione “Non lavartene le mani” ideata dall’agenzia Artsmedia per il Centro 
Antiviolenza “RiscoprirSi…” con il sostegno di Federfarma Bari e Bat 
 
2019   
 
18/09/2019 Eventi formativi “La storia di Maria. Dall’accoglienza della richiesta di aiuto all’attivazione della rete dei servizi a sostegno 
delle vittime di violenza)  
 
06/07/2019 Evento formativo “Vittimologia e mafia. L’intervento multidisciplinare a sostegno delle  vittime di racket: presa in carico, 
trattamento e liberazione” 
 
04/04/2019 "Bambini invisibili. Le altre vittime di femminicidio. Prospettive giuridiche, psicologiche e sociali a confronto" 
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2018 
 
16/02/2018 Giornata di Studi per la presentazione delle LINEE GUIDA PER GLI INTERVENTI NEI CASI DI VIOLENZA ASSISTITA - 
CISMAI (Coordinamento Italiano dei Servizi contro il Maltrattamento e l’Abuso all’Infanzia), presso l’Ospedale Policlinico, P.zza G. 
Cesare 11 –Aula Asclepios 
 
2017 
 
12/12/2017 CONVEGNO NAZIONALE BULLI, CYBERBULLI E VITTIME DINAMICHE RELAZIONALI E PREVENZIONE, REATI E 
RISARCIMENTO - CISMAI (Coordinamento Italiano dei Servizi contro il Maltrattamento e l’Abuso all’Infanzia) presso l’Ospedale 
Policlinico, Piazza Giulio Cesare 11 - Bari   
 
25/11/2017: Partecipazione in conferenza stampa, presso il Cineporto di Bari, in occasione della Giornata mondiale contro la violenza 
sulle donne, per presentare le nuove Linee programmatiche che definiscono le priorità, gli obiettivi e le risorse finanziarie del nuovo 
Piano triennale 2018-2020 di contrasto alla violenza di genere e i dati più aggiornati sul monitoraggio". Avvio della campagna di 
comunicazione 1522.  
 
18/11-25/11/2017 Organizzazione della settimana di sensibilizzazione “#iorispetto”, in attuazione del Programma Antiviolenza Fenice, 
finanziato dalla Regione Puglia e cofinanziato dall’Ambito Territoriale di Corato.  
 
16/11/2017-16/01/2018: partecipazione ai tavoli di concertazione per la stesura del “Piano integrato per azioni di prevenzione e 
contrasto alla violenza di genere”, organizzati presso l'Officina San Domenico di Andria, nell’ambito del Progetto “Insieme”, promosso 
dalla partnership composta da I CARE Formazione e Sviluppo ONLUS, Comune di Andria, “SATER” Impresa sociale e “Maschile 
Plurale”.  
 
 
19/10/2017 CAV AGAR: partecipazione alla presentazione del libro “Santa che voleva solo vivere”, una storia di femminicidio, a cura di 
Alfredo Traversa, presso la chiesa di S. Michele Arcangelo, Bitetto. In attuazione di quanto previsto dal Programma Antiviolenza, 
finanziato da Regione Puglia e cofinanziato dall’ambito territoriale di Modugno.  
 
 
22/03/2017 Realizzazione di un concorso di idee per sensibilizzare studenti e studentesse degli istituti superiori di II grado di Corato-
Ruvo di Puglia-Terlizzi al tema della violenza di genere, nell’ambito del Programma Antiviolenza Fenice; 
 
08/03/2017: realizzazione e partecipazione all’evento “Accogliere la vita: la protezione dei diritti della partoriente e del neonato” tenutosi 
ad Andria presso la biblioteca comunale G. Ceci, organizzato dal Centro Antiviolenza RiscoprirSi; 
 
2016 
 
27/11/2016 Realizzazione di un flash mob presso il centro commerciale Mongolfiera di Andria e realizzazione di un momento di 
sensibilizzazione durante una partita di calcio della Fidelis Andria; 
 
26/11/2016 presso la Pinacoteca di Ruvo di Puglia, relazione delle operatrici del CAV nel corso del quale è stato proiettato il 
cortometraggio “Giulia ha picchiato Filippo” prodotto dal Dipartimento Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri in 
collaborazione con l’Associazione Differenza Donna, al quale è seguito reading teatrale a cura di Kuziba Teatro; 
 
25/11/2016 Organizzazione della mostra delle vignette di Anarkikka “Non chiamatelo raptus”; 
 
25/11/2016 Presentazione del libro “Chiamarlo amore non si può” AA.VV, a cura di Mariablu Scaringella con live painting e lettura di 
alcuni passaggi del libro da parte degli alunni, presso l’Istituto Oriani di Corato; 
 
11/11/2016 CAV CARUSO: presentazione delle attività dello sportello nel Comune di Peschici e spettacolo teatrale “Zero a zero-
Sproloquio sulle differenze di genere” di Daniela Baldassarra.  
 
24 e 27/10/2016 - 05 e 08/11/2016 CAV CARUSO: eventi di confronto con le realtà territoriali dei Comuni di Rodi Garganico, Ischitella, 
Carpino, Vieste;  
 
22/10/2016 CAV CARUSO: inaugurazione di uno dei due sportelli del CAV Caruso presso il palazzo municipale di Cagnano Varano;  
 
14/10/2016: Realizzazione dell’evento “Violenza sui luoghi di lavoro. Quali tutele?”, organizzato nell’ambito del programma antiviolenza 
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SFERA e tenutosi nel Comune di Andria  
 
11/2016-05/2017 Campagna di sensibilizzazione “Non solo 25 novembre” #azionipositiveiorispetto, in collaborazione con Arcigay 
Bat Le Mine Vaganti, Coop Alleanza 3.0, Società sportiva Fidelis Andria e Lions Club; 
 
7-8/10/2016: Realizzazione dell’evento “La violenza, le violenze di gender”, organizzato nell’ambito del programma antiviolenza SFERA 
e tenutosi nel Comune di Andria; 
 
17/03/2016 Realizzazione dell’ultimo dei tre incontri di sensibilizzazione sul tema della violenza di genere dal titolo “I linguaggi della 
violenza. Una riflessione con i giovani” con la collaborazione del Consultorio Familiare Asl Ba, tenutosi presso il Liceo Scientifico “O. 
Tedone”; 
 
16/03/2016 Realizzazione del secondo dei tre incontri di sensibilizzazione sul tema della violenza di genere dal titolo “I linguaggi della 
violenza. Una riflessione con i giovani” con la collaborazione del Consultorio Familiare Asl Ba, tenutosi presso la Scuola Media 
“Cotugno-Carducci-Giovanni XXIII”. Realizzazione dell’evento formativo “Violenza di genere: riconoscere per prevenire” rivolto a docenti 
e genitori in collaborazione con il Consultorio Familiare ASL BA tenutosi a Ruvo di Puglia; 
 
15/03/2016 Realizzazione del primo dei tre incontri di sensibilizzazione sul tema della violenza di genere dal titolo “I linguaggi della 
violenza. Una riflessione con i giovani” con la collaborazione del Consultorio Familiare Asl Ba, tenutosi presso l’I.T.S.E.T. “Padre A.M. 
Tannoia”; 
 
08/03/2016 Organizzazione della rappresentazione teatrale “Santa delle Perseguitate” e presentazione del libro “Santa che voleva solo 
vivere” di R. Scorese, presso Corato; 
 
08/03/2016 Il CAV “RiscoprirSi…” e il “Movimento Internazionale Anti-stalking, Anti-pedofilia e Pari Opportunità” hanno organizzato 
l’evento “Donne: arte e poesia” con “La Terra del Sole” ed in collaborazione con la “FIDAPA”, tenutosi a Canosa di Puglia; 
 
08/03/2016:  Realizzazione dell’evento "I Diritti delle donne: un treno in corsa...", un momento di riflessione e di dibattito con la 
proiezione di cortometraggi in tema di diritti e di stereotipi che riguardano le donne, presso La Puglia In Tavola - ristorante “Menta e 
Rosmarino”- Andria (nell’ambito del PROGRAMMA ANTIVIOLENZA SFERA, finanziato dalla Regione Puglia in esecuzione dell’Avviso 
Pubblico approvato con DDR 335/2015 ed ammesso a finanziamento giusta ADR 851/2015) 
 
27/02/2016 Partecipazione all’incontro dal titolo “Violenza di genere tra falsi miti e realtà” tenutosi presso Yoga per tutti sito in Andria 
(nell’ambito del Programma Antiviolenza Sfera). 
 
03-05-13/02/2016: Giornate di sensibilizzazione sul tema “Violenza di genere in adolescenza” realizzate con e per le alunne e gli 
alunni della Scuola ITCGT “Gaetano Salvemini” di Molfetta. 
 
 2015 
 
15/12/2015: Convegno “Il lato oscuro del femminicidio. Il gaslighting.”, presso biblioteca dell’Ordine degli Avvocati di Bari, promosso 
da A.D.G.I. (Associazione Donne Giuriste Italia). 
 
25/11/2015: Campagna di sensibilizzazione a cura di Croce Rossa Italiana di Andria, tenutasi presso piazza Cesare Battisti. L’intera 
manifestazione è stata caratterizzata da grande partecipazione da parte di tutti gli enti coinvolti (istituzioni, scuole, cittadinanza, terzo 
settore), dando visibilità alle attività del CAV e all’impegno dell’amministrazione comunale, contribuendo in tal modo a un maggiore 
riconoscimento dei diritti delle persone da parte della cittadinanza; 
 
23/11/2015: Manifestazione “Via dalla violenza su donne e bambini” e allestimento della mostra di vignette della illustratrice 
Anarkikka dal titolo “Non chiamatelo raptus” dal 23/11/15 al 30/11/15; 
 
22/03-29/05/2015: Realizzazione del “Progetto Arcobaleni”, una campagna di sensibilizzazione al fenomeno “violenza di genere” 
mediante  interventi di informazione/prevenzione/formazione secondo tre linee d’azione: associazioni e parrocchie, medici e pediatri e 
scuole secondarie di secondo livello.  
I momenti di incontro con le realtà territoriali incontrate nelle città di Andria, Barletta, Bisceglie, Canosa di Puglia, Margherita di Savoia, 
Minervino Murge, Spinazzola sono stati caratterizzati da discussioni di gruppo con l’ausilio di cortometraggi sul tema e presentazioni in 
powerpoint. 
 
02/2015-06/2015 Progetto Galassia: corso di approfondimento per la formazione di operatori della rete provinciale antiviolenza 
realizzato dalla Provincia di Barletta-Andria-Trani in collaborazione con Associazione Differenza Donna. 
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2014 
 
25/11-11/12/2014 Campagna di sensibilizzazione e informazione “L’AMORE NON FERISCE Un anno di Futura” in collaborazione con i 
componenti dell’Ati Futura; 
 
31/10/2014 Evento formativo: “La violenza domestica: donne e minori, soggetti RESI vulnerabili” organizzato dall’ Ati Futura; 
 
24/09/2014 Centro Antiviolenza Provinciale “Futura” - Seminario “Violenza di Genere. Dalla consapevolizzazione alla richiesta d’aiuto…o 
viceversa”; 
 
09/2014-11/2014 Progetto Galassia: corso di I livello per la formazione di operatori della rete provinciale antiviolenza realizzato dalla 
Provincia di Barletta-Andria-Trani in collaborazione con Associazione Differenza Donna; 
 
12/07/2014 Partecipazione alla giornata di studio “Come iniziare un programma per autori di violenza nelle relazioni di intimità” 
organizzata da Centro di ascolto uomini maltrattanti Onlus-Firenze; 
 
12-29/03/2014 “La Violenza ha paura delle tue parole. Dentro l’8 marzo, oltre l’8 marzo” realizzato in collaborazione con i componenti 
dell’Ati Futura; 
 
22/02/2014 Programma formativo: donne di Puglia contro la violenza “La violenza assistita dai bambini, analisi di una violenza 
vissuta, modalità di intervento, la tutela dei minori” organizzato da Associazione Safija Onlus. 
 
2013 
 
11-12/2013 Adesione alla campagna regionale contro la violenza e il femminicidio "Troppo amore: sbagliato" insieme agli studenti delle 
scuole superiori del territorio andriese; 
 
25/11/2013 In occasione della Giornata Internazionale per l’eliminazione della Violenza contro le Donne, l'Assessorato alle Politiche 
Sociali del Comune di Andria, in collaborazione con le associazioni Centro Antiviolenza "RiscoprirSi..." e In & Youngh ha organizzato lo 
spettacolo teatrale gratuito dal titolo "La stanza del dovuto silenzio...dal diario di Lo Pag", monologo dell'attrice Stefania Di Palo 
attraverso il quale s'intende porre l'attenzione sul fenomeno violenza di genere. Con tale evento si è aderito all'iniziativa nazionale 
"sciopero delle donne" e alla campagna regionale contro la violenza e il femminicidio "Troppo amore: sbagliato";                      
 
2012 
 
24/11/2012 Realizzazione di un flash mob in collaborazione con l’assessorato alle Politiche Sociali della Provincia Barletta-Andria-Trani 
che ha promosso l’iniziativa, in occasione della Giornata Internazionale per l’eliminazione della Violenza contro le Donne; 
 
28/09/2012 Convegno “L’infanzia negata: tra abusi e ingiustizia sociale” organizzato da Cooperativa Promozione sociale e 
solidarietà; 
 
17/05/2012 Partecipazione agli eventi di informazione e prevenzione per la “Giornata internazionale contro l’omofobia e la trans fobia (o 
HDAHO, acronimo di International Day Against Homophobia and Transfobia) organizzati dall’Associazione Arcigay Bat “Le mine 
vaganti”: conferenza informativa sull’omofobia, con presentazione del cortometraggio MAMIHALAPINATAPAI e marcia contro 
l’omofobia. 
 
2011 
 
25/11/2011 Presentazione del libro “Dillo donna”, realizzato dagli alunni della classe IV E del Liceo Scientifico Statale “R. Nuzzi” in 
collaborazione con l’Ass. “RiscoprirSi…”; 
 
09/05/2011 Giornata di studio “Dipendenza affettiva e relazionale di coppia” organizzato da APeS Associazione Psicologi e Società; 
 
29/03/2011 Città di Andria – Asl Bat Giornata di studi: Abuso e maltrattamento all’infanzia:dalle caratteristiche del fenomeno ad un 
modello operativo integrato. 
 
18/03/2011 Convegno Regionale sull’abuso all’infanzia “La violenza all’infanzia, un problema di salute pubblica: percorsi della  rete 
G.I.A.D.A. tra assistenza e tutela” 
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31/01/2011 Conferenza dei servizi “La violenza all’infanzia, un problema di salute pubblica: percorsi della rete GIADA tra 
assistenza e tutela” organizzata dalla ASL BT. 
 
2010 
 
26/10/2010 Convegno “StraOrdinarie Separazioni” – linee guida per la regolazione dei processi di sostegno e allontanamento del 
minore organizzato dall’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia; 
 
25/10/2010 Convegno “Benessere Psicologico della comunità” organizzato da Associazione APeS; 
 
17/06/2010 Conferenza regionale itinerante “Donne e lavoro” organizzato dalla REGIONE PUGLIA - Assessora regionale al Welfare e 
Consigliera Regionale di Parità; 
 
Marzo - Maggio 2010 Comune di Andria Progetto RI/AMA 
Percorso formativo: “Sensibilizzazione alla prevenzione, al riconoscimento e alla rilevazione dei segnali di maltrattamento e abuso 
sessuale” 
 
25/02/2010 Convegno internazionale “La violenza contro le donne: analisi del fenomeno e stato dell’arte dei servizi ” organizzato 
dall’ Assessorato Politiche Sociali – Regione Puglia – Programma Daphne III; 
09/02/2010 Conferenza dei servizi “La violenza all’infanzia, un problema di salute pubblica: percorsi della rete G.I.A.D.A tra 
assistenza e tutela” organizzato da Progetto GIADA “Gruppo Interdisciplinare Assistenza Donne e bambini Abusati”; 
 
01/01/2010-31/12/2010 Ricerca Scientifica “Madame Violenza: chi è Costei?” volta a sensibilizzare l’opinione pubblica, compiere una 
mappatura dei servizi che si occupano di violenza e di donne presenti nella città di Andria. 
 
2009 
 
11/2009 Seminari formativi per il contrasto alla violenza sulle donne. Aspetti giuridici e istituzionali, aspetti psicologici, Accoglienza e 
Comunicazione, aspetti medico legali e medico sanitari, aspetti sociali, aspetti pedagogici ed educativi organizzati dall’Università degli 
studi di Foggia-Centro Internazionale Interdisciplinare per gli Studi di Genere Femminile Plurale;  
 
20/10/2009 Audit…per confronto ed implementazione delle linee guida sull’abuso infantile. “La violenza all’infanzia: percorsi 
assistenziali nella rete dei servizi sanitari” organizzato dal Consultorio familiare di Corato Az. USL BA/2; 
 
09/2009-12/2009 Corso di formazione “Lotta contro l’abuso e il maltrattamento su donne e minori e sistema integrato dei servizi 
sociali” organizzato da Associazioni di volontariato “Solidarietà & Sviluppo” e  “Donne e Solidarietà”; 
 
05/2009-06/2009 Corso di formazione per operatori dei centri antiviolenza: cultura di genere, promozione dei servizi di un centro 
antiviolenza, modus operandi e lavoro in rete, maltrattamento in famiglia, la spirale della violenza, ascolto e lettura del bisogno, gestione 
delle criticità, la presa in carico dell’utenza organizzato da Osservatorio Giulia e Rossella. 
 
 
Pubblicazioni su rivista di Congressi di Criminologia della Società Italiana di Criminologia 
 
2021 – “NON LAVARTENE LE MANI” : Progetto di prevenzione e contrasto alla violenza di genere (coautori : Antonino Giorgi e Patrizia 
Lomuscio) 
2019 – Vittimizzazione mafiosa e trauma collettivo (coautori : Antonino Giorgi e Patrizia Lomuscio) 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e 

s.m.i. e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 

Molfetta, 11/01/2022 
         NOME E COGNOME (FIRMA) 

  


